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L i s ta  de  Ver i f i cação  Breve caracterização da organização 
 

 

Nome da empresa:           

Número de empregados: Ano de fundação: 

Actividade principal: 

 

 Sim Não 

A  empresa tem programa de Formação contínua ?   

A empresa tem orçamento para a Formação contínua ?   

 

Formação Contínua 
Formação 

Passada/Presente? 

Formação 
planeada/futura? 

� Aprendizagem informal no posto de trabalho 
sem certificado 

  

� Aprendizagem prática no posto de trabalho 
com certificado (novas tecnologias) 

  

� Projecto de aprendizagem no enquadramento, 
desenvolvimento e modernização dos 
processos 

  

� Cursos na empresa com formadores internos   

� Cursos na empresa com formadores externos   

� Cursos externos em instituições de formação   

� Aprendizagem individual com módulos em e-
learning 

  

 
Que factores são impeditivos de mais Formação contínua? 

� Desadequação da oferta das instituições formativas   

� Experiências insatisfatórias em cursos anteriores   

� Falta de fundos   

� Falta de tempo   

� Falta de interesse dos empregados pela formação    

 Sim Não 

O acesso à internet está disponível?   

 
Que instrumentos são usados online? 

� Acesso à Internet (pesquisa online, e-mail)  

� Imagem de abertura da Internet (site com o perfil da entidade, contactos 
possíveis) 

 

� Comércio electrónico (possibilidades de merchandising online )  
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